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Curriculum dell’attività scientifica e didattica di Valerio Maio
Dati anagrafici

Nato a Roma il 15 dicembre 1972

Studi e formazione 

Dottore di ricerca in diritto del lavoro (XIV ciclo) presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (primo classificato al concorso di ammissione)
Specializzato con lode in Diritto sindacale, del lavoro e della previdenza sociale presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (primo classificato al concorso di ammissione) 
È stato assegnista di ricerca in diritto del lavoro presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” nel periodo 1.1.2002-31.12.2005. Responsabile della ricerca Prof. E. Ghera.
Vincitore del Premio nazionale Francesco Santoro-Passarelli, attribuito dall’AIDLASS alla migliore tesi di dottorato di ricerca in diritto del lavoro per l’anno 2003; titolo della tesi: Formazione e manifestazione della volontà collettiva sindacale 

Dottore a pieni voti in giurisprudenza 

Insegnamenti e incarichi universitari 
È attualmente incaricato (a.a. 2006/2007) dell’insegnamento “Organizzazione e mercato del lavoro” – IUS/07 Giurisprudenza Laurea magistrale, 6/8 CFU, presso la Libera Università Maria Santissima Assunta di Roma (incarico già ricoperto anche negli aa.aa. dal 2001-2002 ad oggi presso le Facoltà di Scienze giuridiche e Scienze giuridiche del lavoro). 
È attualmente incaricato (a.a. 2006/2007) dell’insegnamento “Diritto comunitario e comparato del lavoro” – IUS/07 Giurisprudenza Laurea magistrale, 8/10 CFU, presso la Libera Università Maria Santissima Assunta di Roma. 

È stato incaricato nell’a.a. 2005-2006 dell’insegnamento “Diritto del lavoro dello sport e dello spettacolo” presso le Facoltà di Scienze giuridiche e Scienze giuridiche del lavoro della Libera Università Maria Santissima Assunta di Roma.
È stato incaricato nell’a.a. 2005-2006, degli insegnamenti “Organizzazione sindacale” e “Il lavoro dirigenziale”, presso il Master Diritto e processo del lavoro, Facoltà di Scienze giuridiche Università degli studi di Roma La Sapienza.
È stato incaricato ed è attualmente incaricato, presso il Master intitolato “Contratto e diritto comunitario”, organizzato dalla facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Roma III, di svolgere un ciclo di lezioni sul tema “il contratto di lavoro a tempo parziale tra normativa interna e normativa comunitaria” e “i tempi del lavoro tra normativa interna e normativa comunitaria”.
È stato incaricato (aa.aa. dal 2001-2002 al 2003-2004) dell’insegnamento “Storia del lavoro e del movimento sindacale I”, presso la Scuola di specializzazione in diritto sindacale, del lavoro e della previdenza sociale, della Facoltà di giurisprudenza della Università di Teramo.

È stato incaricato (a.a. 2000–2001) dell’insegnamento “Previdenza obbligatoria”, nel corso di Diploma Universitario per Consulente del Lavoro, presso la Facoltà di giurisprudenza della Università di Macerata.

È attualmente incaricato della docenza relativa alle materie “Il nuovo mercato del lavoro e tipologie contrattuali” “La responsabilità del dipendente pubblico” “le forme di tutela del lavoratore pubblico” “le forme contrattuali atipiche” presso il corso organizzato dall’ASAP (Agenzia per lo sviluppo della amministrazioni pubbliche) – piano formativo 2006-2007 - rivolto al personale della Giunta regionale del Lazio
Ha svolto le docenze relative alle materie “Attuazione della riforma Biagi sul mercato del lavoro” e “Normativa del rapporto di lavoro e tipologia di contratti” presso il corso organizzato dall’ASAP (Agenzia per lo sviluppo della amministrazioni pubbliche) – piano formativo 2005-2006 - rivolto al personale del Consiglio Regionale del Lazio
Ha svolto per il Ministero del Lavoro le docenze relative alle materie Il lavoro alle dipendenze della P.A. e Le controversie in materia di lavoro, per il Corso-concorso organizzato dalla facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Roma III, per i Funzionari del Ministero del Lavoro (Roma - Fiuggi) e di Diritto processuale del lavoro, Pubblico impiego, Previdenza dei pubblici dipendenti, per il Corso di formazione organizzato dalla facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Teramo, per i Dirigenti del Ministero delle Poste e telecomunicazioni.
Ha svolto per la Provincia di Latina, nell’ambito del progetto Messa a regime dei servizi pubblici per l’impiego nell’ottica delle innovazioni normative e di processo, l’incarico di docenza relativo alla materia “La riforma del mercato del lavoro”
È stato incaricato della docenza presso il Master di specializzazione per consulenti del lavoro di Taranto, organizzato dal Consiglio dell’Ordine dei consulenti del lavoro di Taranto.

È turor del corso Diritto del lavoro, presso l’Università Telematica Telma (UNITELMA), Facoltà di Giurisprudenza – Scienze dell’amministrazione
È turor del corso Diritto del lavoro ed elementi di telelavoro, presso l’Università Telematica Telma (UNITELMA), Facoltà di Giurisprudenza – Scienze giuridiche dei media e della comunicazione 
È turor della Scuola di Specializzazione per le professioni legali dell’Università La sapienza.

È stato, nell’anno accademico 2000 – 2001, tutor della Scuola di Specializzazione in Diritto Sindacale del Lavoro e della Previdenza Sociale dell’Università di Teramo.

È “Cultore della materia” Diritto del Lavoro, dal 1998, presso Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza.

È “Cultore della materia” Diritto del Lavoro, dal 2000, presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Teramo.

Borse di studio 

È stato vincitore della borsa di studio del dottorato di ricerca in Diritto del Lavoro.

È stato nominato con D.R. del 19 aprile 1999 assegnatario della borsa di studio per la Scuola di Specializzazione in “Diritto Sindacale del Lavoro e della Previdenza Sociale” della Università La Sapienza di Roma.

È stato vincitore della borsa di studio del Seminario di Diritto del lavoro comparato “Pontignano XVIII”, organizzato dall’Associazione Italiana del Lavoro e della Sicurezza Sociale.

Progetti di ricerca

Ha collaborato ai seguenti progetti di ricerca tutti finanziati dai fondi di Ateneo o Facoltà dell’Università di Roma La Sapienza:

“Orario di lavoro giornaliero, settimanale, multiperiodale”, 1998, responsabile della ricerca prof. M. Dell’Olio, finanziamento Facoltà

“La subordinazione nell’esperienza più recente”, 1999, responsabile della ricerca prof. M. Dell’Olio, finanziamento Facoltà

“Il reddito da lavoro dipendente ai fini contributivi”, 1999, responsabile della ricerca prof. I. Piccinini, finanziamento Facoltà

“La tutela dei diritti nel lavoro pubblico e privato”, 2000, responsabile della ricerca prof. M. Dell’Olio , finanziamento Facoltà e Ateneo

“Tipologie dei rapporti di lavoro”, 2002, responsabile della ricerca prof. M. Dell’Olio, finanziamento Ateneo

ed altri.
Varie

Dal 17 maggio 2006 è stato nominato Esperto ex art. 12 co. 2 l. 146 del 1990 della commissione di Garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali
È risultato vincitore della selezione bandita dal Formez per il reclutamento degli “Arbitri nel pubblico impiego”

Collabora con la rivista “Giurisprudenza del Lavoro di merito”

Collabora con la rivista “Argomenti di Diritto del Lavoro”

È avvocato

Pubblicazioni in ordine cronologico

 “L’orario di lavoro: innovazione normativa e campo di applicazione”, in “Argomenti di Diritto del Lavoro”, 1998, n. 2, pag. 415 e ss. , in part. parr. 2 e 4,  pubblicato anche negli Atti del Convegno Nazionale su “Il tempo nel rapporto di lavoro”, CNEL, 23 gennaio 1998. 

 “Sulle conseguenze della mancata iscrizione nel registro dei praticanti giornalisti”, in “Il Diritto del Lavoro”, 1998, n. 6, pag. 562 e ss..

 “Privilegio del credito ed uguaglianza dei lavoratori”, in “Giurisprudenza Costituzionale”, 1999, n. 2, pag. 1211 e ss..

 “Il lavoro coordinato tra incertezze definitorie e “profili di inadeguatezza” dell’art. 2751-bis c.c.”, in “Rivista Giuridica Sarda”, 2000, n.1, pag. 711 e ss..

 “La Corte Costituzionale e le “ambiguità” del “diritto vivente”: il privilegio del credito per provvigioni e indennità spetta ora solo all’agente individuale ”, in “ Giurisprudenza Costituzionale”, 2000, n. 2, pag. 1081 e ss..
 “Sulla “tempestività” del recesso per superamento del comporto”, in “Argomenti di diritto del lavoro”, 2001, n. 1, pag. 305 e ss..

 “Tempi e luoghi dello sciopero dei marittimi”, in “Argomenti di diritto del lavoro”, 2001, n. 3, pag. 1065 e ss..
 “Sulla conversione del licenziamento per giusta causa privo della necessaria “immediatezza” in licenziamento per giustificato motivo soggettivo “tempestivo””, in “Giurisprudenza del lavoro ”, 2001, n. 1 – 2, pag. 53 e ss..

 “(voce) Privilegi – IV) Privilegi dei crediti di lavoro e previdenziali”, in Enciclopedia giuridica Treccani”, 2002, pag. 1 e ss..

 “Giudizio di Cassazione e contratto collettivo nel pubblico impiego privatizzato”, in M. Dell’Olio (a cura di), La tutela dei diritti nel processo del lavoro I, I diritti individuali nel processo di cognizione, Torino, 2002, pag. 182 e ss..

 “Ammissibilità del referendum in tema di reintegrazione nel posto di lavoro”, in Giurisprudenza Costituzionale, 2003, n. 1, pag. 41 e ss.

 “La volontà collettiva sindacale”, Roma, 2004 (pp. 1-303), ed. provv. (la monografia sarà pubblicata in versione definitiva  nella collana di pubblicazioni dell’Istituto i di Diritto Privato dell’Università di Roma La Sapienza)

 “Concorso e conflitto di diritti che discendono da contratti collettivi incompatibili”, in “Argomenti di diritto del lavoro”, 2004, n. 2, pag. 571 e ss. pubblicato anche in Diritto del lavoro i nuovi problemi, Studi in onore di Mattia Persiani, Tomo 1, 2005, pagg. 443 e ss.
 “Essenzialità del servizio ed autolimitazione delle prestazioni ad iniziativa degli scioperanti”, in “Argomenti di diritto del lavoro”, 2005, n. 1, pag. 305 e ss..
 “Principi costituzionali e regime degli ammortizzatori sociali”, in Lavoro. La giurisprudenza costituzionale 1989-2005, Vol. IX saggi, nella sezione Giurisprudenza costituzionale e diritto della previdenza sociale curata da M. Persiani, Roma, 2006, p. 251 e s.
 “Abrogazione o vigenza del limite legale di durata massima della giornata lavorativa” in “Argomenti di diritto del lavoro”, 2006, n. 1, pag. 132 e ss.
 “L’accertamento pregiudiziale sulla efficacia, validità, interpretazione dei contratti e accordi collettivi nazionali negli artt. 64 del d.lgs. 30.3.2001 n. 165 e art. 420 bis cod. proc. civ.”; “Il ricorso per violazione e falsa applicazione dei contratti e accordi collettivi nazionali di lavoro”; “La riforma del giudizio di cassazione in funzione nomofilattica”; “Revocazione e opposizione di terzo nelle controversie di lavoro”; in M. Dell’Olio (a cura di), La tutela dei diritti nel processo del lavoro I, I diritti individuali nel processo di cognizione, III ed., Torino, 2006, rispettivamente, pp. 152-164, 254-264, 265-269, 270-279.
 “La valutazione giudiziale sulla sopravvivenza della normativa legale preesistente al d. lgs. n. 66 del 2003 in tema di orario di lavoro”, in M. Dell’Olio –P. Sandulli (a cura di), Commentario al d.lgs n. 66 del 2003 come modificato dal d.lgs. 19 luglio 2004, n. 213, 2007, Giappichelli ed., pp. 391-413
 “Sindacabilità diretta e anamorfosi del contratto collettivo di diritto comune”, in Arg. Dir. Lav., n. 2, 2007, pp. 367-402  
“Lo sciopero e la guerra: teorie per giochi maledettamente seri (a proposito di La strategia del conflitto, di T.C. Schelling), in Trenta Righe di Diritto, http://www.trentarighe.com/ ed in “Newsletter Commissione di garanzia sciopero”, 2007, pp. 49-51
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Valerio Maio

